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      A.O. Asociația Națională a Angajaților și  

                                                        Veteranilor Organelor de Menținere a  

                                                       Ordinii Publice și  Serviciilor Speciale 

         „PROFESSIONAL” din Republica Moldova 

 

Ministerul Muncii și Protecției Sociale (în continuare – Ministerul) a examinat solicitarea 

cu privire la clarificarea aspectelor ce țin de acordarea sprijinului organizațiilor necomerciale 

și, conform competențelor funcționale, comunică următoarele.  

În conformitate cu prevederile art. 5, alin. (1) din Legea nr.86/2020 cu privire la 

organizațiile comerciale statul, în virtutea obligațiilor sale constituționale „respectă, protejează 

și asigură libertatea de asociere a cetățenilor”.  

În acest context, organizațiile necomerciale beneficiază de un tratament egal și 

nediscriminatoriu din partea autorităților publice, în conformitate cu alin. (2) al aceluiași articol 

citat mai sus. 

Totodată, statul acordă sprijin financiar și material pentru organizațiile necomerciale care 

desfășoară activități de utilitate publică, în conformitate cu dispozițiile alin. (3) și (4) ale art. 5 

al legii menționate supra. Acest sprijin este acordat în baza unor mecanisme  stabilite de 

Guvern, respectând principiile dialogului, transparenței, simplității procedurilor, tratamentului 

egal, precum și eficienței utilizării fondurilor publice, în modul prevăzut de alin. (5) și (6) ale 

art. 5 din Legea nr. 86/2020. 

În acest sens, Ministerul lansează anual Programul de Granturi mici în domeniul 

îmbătrânirii active, destinat susținerii și promovării îmbătrânirii active în Republica Moldova. 

La acest concurs pot participa organizațiile necomerciale care implementează proiecte și 

inițiative cu impact asupra promovării politicilor în domeniul îmbătrânirii active, atât la nivel 

național, cât și regional. 

Astfel, sunt încurajate să depună proiecte acele organizații care dispun de posibilități de 

cofinanțare, de acorduri de parteneriat cu autoritățile publice locale, instituții, donatori locali și 

internaționali și care pot justifica o contribuție proprie de cel puțin 10% din valoarea totală a 

proiectului. Programul de granturi mici este acordat pentru proiecte care au ca obiectiv 

promovarea incluziunii sociale a vârstnicilor și îmbătrânirii active a acestora, în conformitate 

cu obiectivele Programului privind îmbătrânirea activă și sănătoasă pentru anii 2023-2027, 

aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 434/2023. 

Toate proiectele care îndeplinesc criteriile de eligibilitate sunt evaluate de către Comisia 

de examinare a proiectelor din cadrul Programului de Granturi mici. După obținerea unui aviz 

pozitiv din partea Comisiei, Ministerul încheie un contract de finanțare cu aplicantul, conform 

prevederilor Ordinului ministrului muncii și protecției sociale. 

  În sensul celor expuse mai sus, Ministerul reafirmă angajamentul susținerii inițiativelor 

și proiectelor care au ca obiect promovarea politicilor în domeniul incluziunii sociale a 

vârstnicilor și îmbătrânirii  active a acestora.  
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